OFERTA PRACY
Stanowisko: pracownik socjalny
Rodzaj umowy: umowa o prace — petny etat — umowa na zastepstwo

Wyksztatcenie: kierunkowe - zgodne z ustawg z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy
spoteczneyj .

Zakres czynnosci:

1. Rozeznanie potrzeb i sytuacji jednostek, grup i rodzin, oraz wszelkich uwarunkowan
Srodowiskowych dla celow pomocy spoteczne;j.

2. Praca socjalna na podstawie analizy sytuacji i rozeznania potrzeb ustalenia planéw
dziatania dotyczgcych pomocy 2z wykorzystaniem mozliwosci klientéw, ich
otoczenia, najblizszej rodziny, oraz organizacji i instytuciji.

3. Realizacja planéw dziatania, zmierzajgca do zaspokojenia stwierdzonych potrzeb
klientow.

4. Rzetelne wypetnianie obowigzujgcych drukéw:

- wywiad srodowiskowy/ rodzinny/

- wywiad alimentacyjny

- wywiad kontrolny

- inne przewidziane przepisami prawa

oraz przygotowanie korespondenciji dotyczgcej swojego rejonu pracy.

5. Propagowanie wzorcow wzmacniajgcych dgzenia do samodzielnosci jednostek,
rodzin i grup poprzez poradnictwo i wskazanie instytucji i organizacji do tego
powotanych.

6. Wspotudziat w ksztattowaniu polityki socjalnej w Srodowisku. Inicjowanie dziatan
zapobiegawczych degradacji osob, rodzin i grup.

7. Wspotpraca i wspétdziatanie z innymi specjalistami w celu przeciwdziatania
i ograniczania patologii i skutkobw negatywnych zjawisk spotecznych, tagodzenie
skutkdw ubdstwa;inicjowanie nowych form pomocy osobom i rodzinom majgcym
trudng sytuacje zyciowg oraz inspirowanie powotania instytucji Swiadczgcych ustugi
stuzgce poprawie sytuaciji takich osob i rodzin;

Wymagane dokumenty: CV, list motywacyjny, kserokopie $wiadectw pracy, kserokopie

potwierdzajgce wyksztatcenie

Oferty, zawierajgce wymienione dokumenty, prosimy sktada¢ pod adresem:
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, ul. Budowlanych 59, 43-100 Tychy,
w terminie do 15.03.2019 r.



