
Załącznik  do wniosku  w ramach pilotażowego programu „Aktywny samorząd”

Oświadczenia

Oświadczam, że:             

1. informacje podane we wniosku i załącznikach są zgodne z prawdą oraz przyjmuję
do wiadomości,  że podanie  informacji  niezgodnych  z  prawdą,  eliminuje  wniosek z
dalszego rozpatrywania,

2. zapoznałam(em)  się  z  zasadami  udzielania  pomocy  w  ramach  pilotażowego
programu „Aktywny samorząd”,  które  przyjmuję  do wiadomości  i  stosowania  oraz
przyjęłam(em)  do wiadomości,  że tekst  programu  jest  dostępny  pod  adresem:
www.pfron.org.pl,  

3. nie ubiegam się i nie będę w bieżącym roku ubiegał się odrębnym wnioskiem o środki
PFRON na  ten  sam cel  za  pośrednictwem innego  realizatora  (na  terenie  innego
powiatu),

4. posiadam środki finansowe na pokrycie udziału własnego w zakupie (w zależności od
wysokości przyznanej pomocy finansowej  – co najmniej …...% ceny brutto), 

5. przyjmuję  do  wiadomości  i  stosowania,  iż  złożenie  niniejszego  wniosku  o
dofinansowanie  nie  gwarantuje  uzyskania  pomocy  w  ramach  realizacji  programu
oraz,  że warunkiem  zawarcia  umowy  dofinansowania  jest  spełnianie  warunków
uczestnictwa określonych w programie także  w dniu podpisania umowy,

6. przyjmuję  do  wiadomości  i  stosowania,  że  ewentualne  wyjaśnienia,  uzupełnienia
zapisów lub  brakujących  załączników do wniosku  należy  dostarczyć  niezwłocznie,
w terminie  wyznaczonym  przez  Realizatora  programu  oraz,  że  prawidłowo
zaadresowana korespondencja, która pomimo dwukrotnego awizowania nie zostanie
odebrana, uznawana będzie za doręczoną,

Tychy, dn. ..............2022r.           Podpis Wnioskodawcy:  ............................................

Zatrudnienie w rozumieniu programu „Aktywny samorząd”:

1. stosunek  pracy  na  podstawie  umowy  o  pracę,  zawartej  na  czas  nieokreślony  lub  określony,  jednakże  nie  krótszy  niż  3
miesiące, 

2. stosunek  pracy  na  podstawie  powołania,  wyboru,  mianowania  oraz  spółdzielczej  umowy  o  pracę,  jeżeli  na  podstawie
przepisów szczególnych pracownik został powołany na czas określony; okres ten nie może być krótszy niż 3 miesiące,

3. działalność rolniczą w rozumieniu ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu społecznym rolników,
4. działalność gospodarczą w rozumieniu ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsiębiorców,
5. zatrudnienie na podstawie umowy cywilnoprawnej, zawartej na okres nie krótszy niż 6 miesięcy (okresy obowiązywania umów

następujących po sobie, sumują się),
6. staż zawodowy w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
7. wolontariat w rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.  o działalności pożytku publicznego i  o wolontariacie,  jeśli

porozumienie z korzystającym obejmuje co najmniej 6 miesięcy i  trwa na dzień złożenia wniosku oraz zawarcia umowy
dofinansowania.

okresy zatrudnienia wnioskodawcy w ramach ww. mogą się sumować, jeśli następują po sobie w okresie nie
dłuższym niż 30 dni, przy czym czas przerwy nie wlicza się w okres zatrudnienia; 

http://www.pfron.org.pl/

