
            Tychy, dnia 4 października 2018 r

DYREKTOR MIEJSKIEGO OŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ W TYCHACH
OGŁASZA NABÓR 

na stanowisko pracownika socjalnego
w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Tychach 

w wymiarze - pełny etat - 40 godzin

I. Wymagania w stosunku do kandydatów:

1. Wymagania niezbędne:
- ukończone kolegium pracowników służb społecznych,
- ukończone studia wyższe na kierunku praca socjalna,
- do dnia 31 grudnia 2013 r. ukończone studia wyższe o specjalności 
przygotowującej do zawodu pracownika socjalnego na jednym z kierunków:
pedagogika, pedagogika specjalna, politologia, polityka społeczna, psychologia, 
socjologia, nauki o rodzinie,
- spełnienie wymagań określonych w art. 156 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 
o pomocy społecznej (t.j Dz.U. z 2018 r. poz. 1508 z pózn.zm),

2. wymagania dodatkowe:
- znajomość ustawy o pomocy społecznej oraz rozporządzeń do ustawy,
- znajomość ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie,
- znajomość ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej,
- znajomość przepisów Kodeksu Postępowania Administracyjnego,
- znajomość ustawy o ochronie danych osobowych,
- umiejętność interpretacji przepisów prawnych,
- obsługa komputera w tym aplikacji Libre Office,
- komunikatywność,
- kreatywność,
- umiejętność pracy w zespole
- odpowiedzialność,
- sumienność,
- samodzielność



II. Zakres zadań wykonywanych na danym stanowisku:

1. praca socjalna,
2. dokonywanie analiz i oceny zjawisk, które powodują zapotrzebowanie na 
świadczenia z pomocy społecznej oraz kwalifikowanie do uzyskania tych 
świadczeń,
3. przeprowadzanie wywiadów środowiskowych, 
4. sporządzanie kontraktów socjalnych,
5. ustalenie planu pomocy osób korzystających z pomocy,
6. udzielanie informacji, wskazówek i pomocy w zakresie rozwiązywania spraw 
życiowych osobom, które dzięki tej pomocy będą zdolne samodzielnie rozwiązywać 
problemy będące przyczyną trudnej sytuacji życiowej; skuteczne posługiwanie się 
przepisami prawa w realizacji tych zadań,
7. pomoc w uzyskaniu dla tych osób będących w trudnej sytuacji życiowej 
poradnictwa dotyczącego możliwości rozwiązywania problemów i udzielania pomocy 
przez właściwe instytucje państwowe, samorządowe i organizacje pozarządowe oraz
wspieranie w uzyskiwaniu pomocy,
8. udzielanie pomocy zgodnie z zasadami etyki zawodowej,
9. pobudzanie społecznej aktywności i inspirowanie działań samopomocowych w 
zaspokojeniu niezbędnych potrzeb życiowych osób, rodzin, grup, środowisk 
społecznych,
10. współpraca i współdziałanie z innymi specjalistami w celu przeciwdziałania i 
ograniczania patologii i skutków negatywnych zjawisk społecznych, łagodzenie 
skutków ubóstwa,
11. współpraca z organizacjami pozarządowymi, kościołami, instytucjami w zakresie 
organizowania pomocy

III. Wymagane dokumenty:
Osoby zainteresowane, prosimy o nadsyłanie swoich ofert zawierających 
następujące dokumenty i oświadczenia: 
- CV
- list motywacyjny
- kserokopie dyplomów i świadectw potwierdzających wykształcenie,
- kserokopie świadectw pracy lub innych dokumentów potwierdzających 
doświadczenie zawodowe,
- kserokopie dokumentów potwierdzających dodatkowe kwalifikacje,



IV. Termin, sposób i miejsce składania dokumentów aplikacyjnych:
- termin: do dnia 19.10.2018 r.
- sposób składania dokumentów aplikacyjnych: w zamkniętej kopercie, osobiście lub 
listownie (koperta opisana: „Nabór na stanowisko pracownika socjalnego”)
- miejsce: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Tychach, ul. Budowlanych 59,         
I piętro, pok. 121 (kadry),

VII. Dodatkowe informacje:
- kontakt tel. 323 22 65,
- aplikacje, które wpłyną do Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Tychach  po 
wskazanym wyżej terminie, nie będą rozpatrywane,
- wybrani kandydaci otrzymają informację dotycząca dalszej procedury rekrutacyjnej 
telefonicznie.

Z upoważnienia dyrektora                                

Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej 

     Główny Specjalista ds. Pomocy Środowiskowej
                mgr Elżbieta Borowiec


